L’ASEA 43 recrute pour son Pole Handicap Adultes

e Service d'Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés

ASEA43

Un infirmier Coordinateur (H/F)

Association Sauvegarde En Contrat Durée Déterminée
de 'Enfant 2 I'Adulte A Temps partiel - 0.70 ETP - 24.5h hebdomadaire
Poste a pourvoir dés aue possible

Référence de 'offre : EMP 2024-20
Date de publication : 05/04/2024

PRESENTATION DU SERVICE :

Les services d’accompagnement du dispositif de milieu ouvert de 'ASEA43 contribuent & la réalisation du projet de vie
des personnes adultes handicapées orientées par la MDPH. IIs ont pour mission d'offrir un accompagnement individuel de
qualité favorisant autonomie et ancrage a la vie sociale.

Le SAMSAH assure aussi une prise en charge sur le champ du soin coordonnée par l'infirmier(ére) du service.
Le service intervient sur l'arrondissement du Puy-en-Velay principalement au domicile des usagers.

DESCRIPTION DU POSTE :
Dans le cadre d’un renfort sur le service pour 2 ans, vous exercez vos missions sous la responsabilité du directeur du pble
handicap adultes de I’ASEA 43 et par délégation du responsable des services de milieu ouvert :
= Membre d’une équipe pluridisciplinaire et inscrit dans un réseau partenarial, vous intervenez auprés de personnes
adultes en situation de handicap, afin de mettre en place et coordonner le projet de soin.
= A partir du projet personnalisé, votre action s’inscrit de maniére transversale dans I’accompagnement global de la
personne et plus particuliérement dans I’acces aux soins.
= Dans votre domaine de compétences, vous évaluez les besoins de la personne en concertation avec le médecin
coordinateur, vous participez durant tout ’accompagnement a 1’analyse de la situation de la personne et a
I’ajustement des interventions du service en lien avec les besoins et le projet de la personne.
= Vous coordonnez l'intervention des partenaires médicaux et paramédicaux. VVous assurez la tracabilité des soins et
en faites I'évaluation.
= Vous participez aux réunions du service et vous contribuez a la rédaction des rapports qui rendent compte de
I'évolution des projets individuels.

PROFIL DU CANDIDAT :
= Dipléme d'état d'infirmier.
= Capacité a intervenir dans tous les lieux de vie de I’adulte (domicile, établissement d’accueil ...).
= Capacité a travailler en autonomie tout en s’inscrivant dans une dynamique d*équipe pluridisciplinaire du sanitaire
et du social.
= Aptitudes : Rigueur, écoute et discrétion, sens du travail en équipe, autonomie, adaptabilité.
= Expérience des pathologies complexes : pathologies évolutives...
= Maitrise de 1’outil informatique.
= Titulaire du permis de conduire.

POSTE BASE : 36 Boulevard Alexandre Clair - 43000 LE PUY EN VELAY.

REMUNERATION : Selon convention collective du 15 mars 1966.
e Prestations CSE multiples.
e Véhicule de service pour les déplacements professionnels

CANDIDATURE A ADRESSER A : (CV, lettre de motivation et copies des dipldmes)
Mme Julie BRUN, Cheffe des services de milieu ouvert

Par maila samsah@asea43.org

Avant le : 30/04/2024

Péle Handicap Adultes Péle Handicap Enfants Péle Précarité Insertion Péle Protection de I'Enfance



